State of lllinois

Department of Employment Security

Roszczenie Zostato Wniesiony,
Co Sie Dzieje Dalej?
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Orzeczenie “Ul Finding”

W ciggu najblizszych 7-10 dni, dostarczone bedzie orzeczenie tak zwany
Ul Finding (patrz nizej). Ul Finding zawiera, oprécz inne informacije,
zarobki z bazowego okresu, kwotg tygodniowego swiadczenia, oraz dnia
dwutygodniowego poswiadczenie.

lllinois Department of Employment Security
P.O. Box 19509

Springfield, IL 62794

Phone: (800) 244-5631 - TTY: (800) 244-5631
Fax (217) 557-4913

www.ides.illinois.gov

JOE SMITH
123 MAIN ST Date Mailed:  07/10/2015
CHICAGO, IL 12345-6789 Claimant ID: 1234564
Ul Finding
(Este es un documento importante. Si usted ita un intérprete, p6 en con el Centro de Servicio al
Reclamante al (800) 244-5631)
Dependent Type: None Filing Type: Internet
Payment Method: Pending Debit Card
Last Employer:  INDUSTRY, INC Last Day Worked: 06/30/2015
Unemployed Reason: Laid-Off (Lack of Work)
Your bi-weekly certification day is: Tuesday Your first certification date is: 07/21/2015

The best way to certify for benefits is the internet. You can certify for benefits online at www.ides.illinois.gov/certify. You
also can certify by telephone by calling (312) 338-4337. These services are available Monday - Friday from 5 a.m. to 7:30
p.m.

You elected to have federal income tax deducted from your unemployment benefits; 10.00% will be withheld and sent to the Internal
Revenue Service.

You elected to have state income tax deducted from your unemployment benefits, 3.75% will be withheld and sent to the lllinois
Revenue Department.

You have the option of depositing your Ul benefit payments directly into your checking account or directly applied to a debit card. To
begin the process, visit the IDES website at www.ides.illinois.gov and look for payment options or contact the Agency at the phone
number listed above.

Your current payment status is pending debit card. A debit card will be issued to you within the next 7 days. This card must be
activated by calling (866) 728-2167 to receive your benefits, please activate as soon as you receive the debit card.

Benefit Year Begin Date: 07/05/2015 Benefit Year End Date: 07/04/2016
Date of Claim: 07/05/2015 Program Type: Regular

Qualifying Period Quarters and Wages Paid

yer Name [ Q22014 ($) Q3/2014 ($) [ Q4/2014 ($) [ @1/2015 ($)

IND'LJSTRY, INC. ‘ 31,629.20 5,271.54 ‘ 37,669.54 31,457.95

*If any of the wages shown above are not yours, or if there are no wages shown above, contact the Agency at the phone number
listed above.

Ul Monetary Determination
Weekly Benefit Amount: 426.00 Dependent Allowance: 0.00 Benefit Amount Per Week: $426.00
Maximum Benefit Balance (Does not include dependency allowance): $11,076.00

If you think this information is incorrect or require additional information, contact the Agency at the phone number listed above.




Wymagania Poswiadczenie

Trzeba poswiadczaé o uprawnienia do swiadczen co dwa tygodnie.

O Mozna poswiadczy¢ o zasitku w Internecie na stronie IDES ALBO przez
telefon uzywajgc system Tele-Serve.

Trzeba zgtosi¢ wszystkie wynagrodzenie brutto, zarobione w tygodniach
poswiadczonych.

O  Nalezy zgtosi¢ ptace za tydzien, w ktérym zostaty osiagniete, a nie za
tydzien kiedy byty wptacone.

Nalezy poswiadcza¢ w dniu wskazany, bez wzgledu na nierozstrzygniety
wywiad orzekanie.

O Jezeli sie nie ztozyt zaswiadczenia w dniu przypisany, mozna
poswiadcza¢ w czwartek lub pigtek tamtego tygodnia.

Spoéznione zaswiadczenie nie beda przyjete.

O  Niezastosowanie si¢ do ztozeniu zaswiadczenie na przypisany dzien
(lub czwartek albo pigtek tego samego tygodnia) moze spowodowac
odmowe Swiadczen lub opdznienie w przetwarzaniu Swiadczen.

Poswiadczenie Online
od poniedziatku do pigtku od 5:00 do 19:30

* Najlepszy sposob aby ztozy¢ zaswiadczenia jest przez Internet. wejdz
* Wejdz na strone www.ides.illinois.gov/certify

* Sprawdz informacje na strone, tgcznie z linkiem Btedy Czesto
Popetnione przez Rosciciele UI.

* Klikng¢ na link Poswiadczyé o Korzysci.



Pytania na Zaswiadczenie

Ponizej znajduje sie lista pytan, ktdre bedg zadawane w trakcie procesu
poswiadczenia. Nalezy przejrze¢ i przygotowa¢ odpowiedzi przed ztozeniem,
aby zapewni¢ szybkim i doktadnym zaswiadczeniem. Odpowiedzi na pytania
ustali uprawnienia do $wiadczen. Ponadto, w zaleznosci od programu, z ktérego
otrzymuje sie Swiadczenia, moga by¢ dodatkowe pytania.

1. Czy Pan(i) otrzymat(a) albo oczekuje wynagrodzenia za dzien swigteczny
w okresie od niedzieli do soboty (poczagtkowa data w tydzien 1 do konczaca
data tydzien 2)?

Rada: Upewni¢ sie, ze kwota wynagrodzenie za urlop jest pod reka.

e Jezeli tak, to wpisa¢ kwote brutto wynagrodzenia za urlop (przed
potrgceniami) dla kazdego tygodnia.

2. Czy Pan(i) pracowat(a) w okresie od niedzieli (poczatkowa data w tydzien 1)
do soboty (konczaca data tydzien 2)?

Rada: Upewnic¢ sie, ze kwota wynagrodzenie brutto jest dostepna.

e Jezeli tak, to wpisa¢ kwote brutto wynagrodzenia (przed
potrgceniami) dla kazdego tygodnia.

3. Czy zmienit si¢ stan zalezno$¢ dziecka lub wspétmatzonka w okresie tego
poswiadczenie?

4. Czy Pan(i) jest zdolny(a) i chetny(a) do roboty w kazdy normalny dzien pracy
w tygodniu?

e Jezeli nie, to wprowadz numer nie dostepnych dni do pracy w polu,
osobno dla kazdego tygodnia.

5. Czy Pan(i) aktywnie szukat(a) pracy w okresie od niedzieli (poczatkowa data
w tydzien 1) do soboty (koficzaca data tydzien 2)?

6. Czy Pan(i) obecnie otrzymuje albo ztozyk(a) wniosek o Ubezpieczenia
Spotecznego?

7. Oprocz Ubezpieczenia Spoteczne, czy Pan(i) obecnie otrzymuje albo
ztozyt(a) wniosek o emeryture?

e Jezeli tak, czy kwota sie zmienita?

8. Czy Pan(i), uczeszczat(a) do szkoty, lub uczestniczyt(a) w programie
przeszkolenie?

e Jezeli tak, czy Pan(i) uczestniczyt(a) we wszystkich zaplanowanych
zaje¢ szkoleniowych?

e Jezeli nie, wprowadz liczbe dni nieobecnosci na kursie.

9. Czy Pan(i) obecnie otrzymuje albo ztozyt(a) wniosek o Odszkodowanie
Pracownika na czasowa niezdolnos¢ do pracy?

10. Czy numer telefonu sie zmienito?
e Jezeli tak, wprowadz nowy dziesieciu-cyfrowy numer telefonu.
11. Czy adres pocztowy sie zmignito?



Tele-Serve

od poniedziatku do pigtku od 8:30 do 17:00
(312) 338-IDES / (312) 338-4337 TDD/TTY 1-800-662-3943

Mozna pos$wiadczy¢ przez Tele-Serve. Tele-Serve pozwala uzyskac informacje
o $wiadczeniach bez wzgledu czy zaswiadczenie jest ztozony przez Internet czy
przez telefon. Aby uzyskaé informacje dotyczace ptatnosci, to nalezy poczekac
jeden dzien roboczy po ztozenie poswiadczenia.

W ciggu pierwszego telefonu, ustala si¢ osobisty numer identyfikacyjny (PIN).
Nalezy napisac i zachowa¢ w bezpiecznym miejscu. Nie dzieli¢ PIN z nikim.
Bedzie to potrzebny za kazdym razem kiedy si¢ dzwoni. Za kazdym telefonem,
nastepujace informacje muszg byc¢ pod reka:

1. Numer Ubezpieczenia Spotecznego oraz PIN;

2. Wynagrodzenia brutto (przed podatkami i inne kwoty potrgcone) w ciggu
okresie poswiadczenie;

3. Papier i otdwek aby zapisac¢ wszelkie informacje przekazane w ciggu
telefonu.

[3[a]5]6]7] =) Tydzien 1: Od niedzieli do soboty

[ 6 [1o[11]12[1[14 e Tyaiziert 2: Od niedzieli do soboty
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Przyciska¢ 1: Poswiadczy¢ o tygodnie bezrobocia

Przyciska¢ 2: Ztozy¢ dodatkowy wniosek albo ponowi¢ roszczenie o zasitku dla
bezrobotnych

Przyciska¢ 3: Sprawdzi¢ status roszczenia (réwniez zazgdac¢ federalny podatek
dochodowy formularz 1099G)

Przyciska¢ 4: Ustali¢ albo zmienia¢ PIN
Przyciskaé¢ 5: Uzyska¢ ogdlne informacje

Po wykrecaniu numeru do Tele-Serve, nalezy wprowadzi¢ PIN i odpowiedz
na pytanie zautomatyzowane Nie roztgczaj sie, az Tele-Serve potwierdzi, ze
roszczenie zostato zaakceptowane.



Dodatkowe Informacje

Trzeba aktywnie szukaé prace podczas przyjmowania korzysci.

Zeby otrzymaé pomocy w poszukiwaniu pracy, idz na strone lllinoisJobLink.
com. Logowac na konto, aby wypetni¢ rejestracja, stworzy¢ cv, oraz szukac
prace. (Nazwa uzytkownika i hasto znajdujg sie na strone Podsumowanie
Roszczenie, tak zwany “Claim Summary” podczas wniesienia roszczenie.)

Zachowaj Zapisy o Wyszukiwania Pracy

Poczatkowe decyzja w przypadku aktywnego szukanie pracy w ciggu tygodniu
poswiadczone moze by¢ zrewidowany. (Decyzja moze byé odwracana mimo, ze
zasitek juz byt wyptacony, albo Pan(i) wrdcit(a) do pracy.)

Nalezy trzymacé rekord wyszukiwanie pracy rok od ostatniego tygodnia
poswiadczenia, aby przedstawi¢ dowdd aktywnego poszukiwaniu pracy. Ponadto,
jezeli apel w sprawie aktywnego poszukiwanie pracy jest w trakcie, to trzeba
zachowac pisemny rekord poszukiwanie pracy az do ostatecznej rozdzielczosci.

Jezeli sie szuka prace przez lllinoisdobLink.com, rekord wyszukanie pracy
bedzie zachowany automatycznie. Poszukiwanie prace poza lllinoisdobLink.
com, moze réwniez by¢ zalogowana na formularzu Rekord Wyszukiwania Pracy
(dostepny na strone ides.illinois.gov).

Jezeli ostatni pracodawca byta firma tymczasowej pracy, to trzeba kontaktowac
firme kazdego tygodnia aby zachowaé uprawnienia do $wiadczen.

Zgtos swdj powroét do pracy natychmiast do IDES. Pracodawcy sg
zobowigzani do zgtaszania wszystkich nowych pracownikéw do tej agenciji.
Raporty te sg uzywane do identyfikacji osob, kitére zbierajg korzysci bezrobocie
ubezpieczeniowe po ich powrocie do pracy. Niezgtoszenie swoj powr6t do pracy
lub wszystkie wynagrodzenie brutto zarobione w poswiadczonym tygodniu
spowoduje nadptaty $wiadczen i ewentualnie okreslenia oszustwa. W przypadku
oznaczania oszustwom, kary mogg obejmowac natozenie tygodnie grzywni, oraz
oskarzenie za oszustwo w Stanowych korzysci.

Pierwszy kwalifikowany tydzien w nowym roku $wiadczenia jest tygodniem
oczekiwania. Zadne $wiadczenie s3 ptacone na ten tydzien.

Jezeli ptaca brutto jest mniej niz cotygodniowy zasitek, mozna i tak kwalifikowac
sie za cze$ciowe sSwiadczenie.

Zasitek powinno by¢ otrzymane w ciggu mniej wigcej trzech dniach po ztozeniu
zaswiadczenia. Odwrotnie, jezeli kwalifikowalnos¢ jest pod pytaniem, odpowiedz
bedzie dostarczony w ciggu 10 dni biznesowych po ztozeniu poswiadczenia.

Karta debetowa jest wydana automatycznie na kazde nowy roszczenie o
zasitek pod ubezpieczeniem na wypadek bezrobocia (Ul). Mimo to, rosciciele
moga wybraé aby otrzymac swiadczenia przez bezposredniego depozytu



wprost do konta czekowego lub oszczednosciowego. Bezposrednie depozyt
jest metodg bezpiecznym i skutecznym — nie trzeba sie martwi¢ o zgubieniem
karty debetowej i nie potrzebny jest PIN, zeby uzyska¢ dostep do pienigdzy, i nie
ma dodatkowych optat bankowych z bezpos$rednim depozycie. Bezposrednie
depozyty mozna zatozy¢ online na stronie ides.illinois.gov.

W ramach federalnych wytycznych, mozna zosta¢ zidentyfikowany jako
kwalifikujace si¢ do ustug ponownego zatrudnienia réznych stanowych

i lokalnych organizacji. W przypadku otrzymaniu odniesienie z IDES do
ktorykolwiek z tych ustug, trzeba uczestniczy¢ w tych programach, poniewaz
inaczej Swiadczenie moga zosta¢ zawieszone.

Wywiad orzekanie moze by¢ wymagany aby ustali¢ uprawnienia do Swiadczen.
Jezeli to bedzie potrzebne, pocztg bedzie wystany zawiadomienie, okreslajac
dzien i czas telefonicznego wywiadu. Niezastosowanie sie dostepne dla wywiad
moze mie¢ wptyw na prawo do swiadczenia. W przypadku niedostepnosci na
date i czas wywiadu, pan(i) jest odpowiedzialny(a), zeby kontaktowac sie z IDES.

Wedtug prawa, mozna odwotac sie od jakiegokolwiek decyzji zaprzeczajac
$wiadczen. Zeby otrzymaé odpowiedzi na jakiekolwiek pytania dotyczace praw
odwotawcze, mozna skontaktowac sie z IDES. Jezeli apelacja zostanie ztozona,
dalej nalezy ztozy¢ zaswiadczenia za tygodnie bezrobocie mimo, ze mozna nie
uzyskac¢ $wiadczenia az apel jest zdecydowany.

Poczta nie przekieruje korespondencja z IDES. Mozna zmieni¢ adres, imie,
nazwisko, lub inne informacje online na stronie ides.illinois.gov albo mozna
skontaktowac sie z IDES Obstuga Rosciciela pod numerem telefonu (800) 244-
5631.

Ubezpieczenie na wypadek bezrobocia podlega stanowego oraz
federalnego podatki dochodowe. Mozna zazagdaé, zeby potraci¢ od zaptat
Swiadczen stanowe lub federalne podatki, albo obydwie. Potrgcenia sg wstepnie
okreslone o0 10% na federalne i 3.75% na Stanu lllinois.

Roszczel jest konfidencjonalny pod prawem. Nie mozemy udzieli¢ informacji
0 roszczenie do wspoétmatzonka ani do innych cztonkéw rodziny. Jednakze,
zgodnie z Ustepem 1900 Ustawy Ubezpieczenia od Bezrobocia, wszelkie
informacje, ktére dostarczone do Departamentu Bezpieczeristwa Zatrudnienia w
zwigzku z roszczeniem moga by¢ udostepniane do bytych pracodawcéw lub ich
przedstawicieli.

Wazne Numery Telefonu
Tele-Serve: (312) 338-IDES / (312) 338-4337 TDD/TTY :1-800-662-3943
Obstuga Rosciciela: 1-800-244-5631 TTY: 1-866-322-8357



Wazne Uwagi

DLACZEGO IDES GROMADZI | WYKORZYSTUJE NUMERY UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO
lllinois Departament Bezpieczeristwa Zatrudnienia gromadzi i wykorzystuje numery ubezpieczenia
spotecznego (SSN) w administracji programéw ustugi ubezpieczenia od bezrobocia i zatrudnienia.
Prawa Stanowe oraz Federalne wymagaja uzywania SSN w celu weryfikacji tozsamosci os6b
sktadajgcych wnioski o zasitek dla bezrobotnych. SSN sg wykorzystywane w zarzadzaniu programem
stuzby zatrudnienia, aby upewni¢ sie, ze roszczacy $wiadczen dla bezrobotnych zarejestrowato sie do
stuzby zatrudnienia, zgodnie z wymogami prawa. Departament réwniez wykorzystuje SSN w rozwoju
zagregowanych statystyk. taczne statystyki nie identyfikujg oséb ani nie ujawniajg zadnych SSN.
Departament spetnia surowe wymagania przewidziane w prawie federalnym i stanowym za utrzymanie
poufnosci SSN i ochrony przed ich nieuprawnionym ujawnieniem.

TRA SWIADCZENIA POMOCY

Pracownicy, ktdrzy stracag prace, lub ktérzy skrécenie godzin pracy i wynagrodzenia w wyniku
zwigkszonego przywozu lub przesunigcia ich miejsc pracy do innych krajéw moga kwalifikowa¢ sie do
dodatkowych korzysci wynikajgcych z federalnego "Trade Act of 1974” i jego zmian (tak zwani: “Trade
Act of 2002” albo “Trade and Globalization Adjustment Assistance Act 2009” albo “Trade Adjustment
Assistance Extension Act of 2011” albo “Trade Adjustment Assistance Reauthorization Act of 2015”).
Grupa pracownikéw musi byé po$wiadczona za kwalifikowalna przez Amerykanski Departament Pracy.
Korzysci administrowanych przez IDES obejmujg wsparcie dochodéw, Kredyt Podatkowy na Pokrycie
Zdrowotne i uzupetnienie ponownego zatrudnienia ptac dla pracownikéw w starszym wieku.

ROWNOSC SZANS TO PRAWO

lllinois Departament Bezpieczenstwa Zatrudnienia (IDES) zarzgdza programach dopuszczonych na

mocy Aktu Wagnera-Peyser (Stuzby Zatrudnienia) i programy Ubezpieczeri na Wypadek Bezrobocia
dopuszczonych na mocy Tytutu Ill Akty o Zabezpieczeniu Spotecznym. Jest to niezgodne z prawem

zeby lllinois Departament Bezpieczenstwa Pracy (IDES), odbiorcy federalnej pomocy finansowej, aby
dyskryminowac na nastgpujacych podstawach: Przeciwko jakiejkolwiek osobie w Stanach Zjednoczonych,
na podstawie rasy, wieku, koloru skory, religii, ptci, pochodzenia, niepetnosprawnosci, przynaleznosci
politycznej lub przekonan; i przed jakimkolwiek beneficjenta programéw wspieranych finansowo w ramach
tytutu | Akty Inwestycyjny w Pracownikéw 1998 (WIA), na podstawie obywatelstwa / status beneficjenta
jako prawnego imigranta autoryzowanego do pracy w Stanach Zjednoczonych, lub jego udziatu w
wszelkie WIA Tytut I-finansowo programy pomocej albo aktywnosci.

IDES Nie Moze Dyskryminowaé w Ktérykolwiek z Nastepujacych Obszaréw:

Decydowanie kto moze by¢ przyjety, czy mie¢ dostep, do ktérykolwiek finansowo wspierane program lub
dziatania przez WIA Tytutu |; zapewnienie mozliwosci w, albo traktujac ktorykolwiek cztowieka w stosunku
do takiego programu lub aktywnosci; czy podejmujac decyzji o sprawie pracy w administracji z, czy w
zwigzku z, takiego programu lub dziatanie.

Co Nalezy Zrobi¢, Jezeli Uwazano, ze Doswiadczono Dyskryminaciji:

Jezeli uwaza sig za poddany dyskryminacji w ramach programéw albo dziatalno$ci ,Stuzby Zatrudnienia”
lub ,Ubezpieczenie na wypadek bezrobocia” mozna ztozy¢ reklamacje w terminie 180 dni od daty
domniemanego naruszenia do albo: IDES Equal Opportunity Officer (Przedstawiciel Réwnych Szans),
Office of Equal Employment Opportunity/Affirmative Action (Urzad Réwnych Szans Zatrudnienia / Akcji
Afirmatywnej), 33 S. State Street, Chicago, lllinois 60603-2803 lub: The Director of the Civil Rights Center
(Dyrektor Centrum Praw Obywatelskich) (CRC) U.S. Department of Labor, 200 Constitution Avenue NW,
Pokdj N-4123, Washington, DC 20210.

Jezeli ztozy sie skarge u IDES, trzeba albo czekaé, az IDES wydaje pisemne Zawiadomienie o
Ostateczne Dziatanie, lub az minie 90 dni (ktérykolwiek nastapi wczesniej), przed ztozeniem do Centrum
Praw Obywatelskich (adres powyzej).

Jezeli IDES nie przedstawi pisemne Zawiadomienie o Ostatecznych Dziatari w ciaggu 90 dni od dnia, w
ktérym skarga zostata ztozona, nie trzeba czeka¢ aby IDES dostarczyt Zawiadomienie przed ztozeniem
skargi do CRC. Jednakze, nalezy ztozy¢ reklamacje do CRC w ciggu 30 dni od ostatecznego terminu 90
dni (innymi stowami, w ciggu 120 dni od dnia, w ktérym skarga zostata ztozona z IDES).

Jezeli IDES przedstawi pisemne Zawiadomienie o Ostatecznych Dziatan na skargi, ale Pan(i) jest
niezadowolony(a) z decyzji lub uchwaty, mozna ztozy¢ skarge do CRC. Trzeba ztozy¢ skarge CRC w
terminie 30 dni od dnia, w ktérym otrzymano od IDES Zawiadomienie o Ostatecznych Dziatan.

IDES jest pracodawca réwnych szans i przestrzega stanowych i federalnych przepiséw niedyskryminaciji
w administracji swoich programéw. Urzadzenia i ustugi pomocnicze sg dostepne na zyczenie dla

0s6b niepetnosprawnych. Mozna skontaktowac sie z zarzadcg najblizszego biura IDES, albo z Equal
Opportunity Officer (Urzednikiem Réwnych Szans dla IDES) na (312) 793-9290 lub TDD (888) 340-1007.
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